
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
วาดวย คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘

-----------------------------------------------

โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงเก่ียวกับการไดมาซึ่งประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
และกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เพ่ือใหคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
สามารถปฏิบัติงานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงคตามหนาท่ีท่ีกําหนดไวในพระราช
บัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (2) และมาตรา 25 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พ.ศ. ๒๕๔๗ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ในการประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๕๘ เม่ือวันท่ี ๒๘ กรกฎาคม
พ.ศ. ๒๕๕๘ จึงเห็นสมควรใหออกขอบังคับไวดังตอไปนี้

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย คณะกรรมการสงเสริม
กิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘”

ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป
ขอ 3 ใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย คณะกรรมการสงเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2547 และใหใชขอบังคับนี้แทน
ขอ ๔ ในขอบังคับนี้

“มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
“สภามหาวิทยาลัย” หมายถึง  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
“นายกสภามหาวิทยาลัย” หมายถึง นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
“อธิการบดี” หมายถึง  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี
“คณะกรรมการ” หมายถึง  คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
“ประธาน” หมายถึง ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
“กรรมการ” หมายถึง กรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
“ประธานสภานักศึกษา” หมายถึง  ประธานสภานักศึกษาภาคปกติ และประธานสภานักศึกษา

ภาคพิเศษ
“นายกองคการนักศึกษา” หมายถึง  นายกองคการนักศึกษาภาคปกติ และนายกองคการ

นักศึกษาภาคพิเศษ
“เขตพ้ืนท่ีบริการการศึกษา” หมายถึง  เขตจังหวัดอันเปนท่ีตั้งของพ้ืนท่ีท่ีใหบริการการศึกษา

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

๒/ขอ 5 คณะกรรมการ...
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ขอ 5 คณะกรรมการ ประกอบดวย
(๑) ประธาน
(2) รองประธานคนท่ี 1 และรองประธานคนท่ี 2
(3) กรรมการผูทรงคุณวุฒิ จํานวนไมนอยกวา 10 คน
(4) กรรมการโดยตําแหนง ไดแก ประธานสภานักศึกษา และนายกองคการนักศึกษา
สําหรับกรรมการตาม (3) จะตองประกอบดวยผูมีความรู ความเชี่ยวชาญดานการศึกษา

มนุษยศาสตร สังคมศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กฎหมาย การงบประมาณและการเงิน การบริหาร
งานบุคคล การปกครองสวนทองถ่ิน การศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม และดานอ่ืนๆ ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย
เห็นสมควร แตท้ังนีใ้หเปนบุคคลในเขตพ้ืนท่ีบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง

ตําแหนงรองประธานตาม (2) ใหประธานแตงตั้งจากกรรมการตาม (3) และในกรณีท่ีประธาน
ไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได ใหรองประธานคนท่ี 1 และรองประธานคนท่ี 2 ปฏิบัติหนาท่ีแทนตามลําดับ

ใหรองอธิการบดีคนหนึ่งโดยคําแนะนําของอธิการบดีเปนกรรมการและเลขานุการและ
ใหเจาหนาท่ีของมหาวิทยาลัยคนหนึ่งเปนผูชวยเลขานุการ

ขอ 6 ผูดํารงตําแหนงประธานและกรรมการผูทรงคุณวุฒิอาจเปนบุคคลภายในหรือภายนอก
มหาวิทยาลัยและตองมีคุณสมบัติ  ดังนี้

(๑) มีคุณธรรมและจริยธรรมเปนท่ียอมรับของสังคม
(๒) มีความเปนผูนํา และมีความสามารถในการบริหารอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนา

มหาวิทยาลัย
(๓) มีความสนใจและเห็นความสําคัญของการศึกษาในระดับอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน

หรือเทคโนโลยีสารสนเทศ
(4) มีความสามารถในการสงเสริมความสัมพันธระหวางมหาวิทยาลัยกับชุมชน
(5) มีสถานภาพทางสังคมซึ่งเอ้ืออํานวยประโยชนตอการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย
(6) สามารถอุทิศเวลาใหแกมหาวิทยาลัยตามสมควรแกตําแหนงหนาท่ี

ขอ 7 ประธานและกรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสามป และอาจไดรับ
การแตงตั้งใหมอีกได

นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระในวรรคหนึ่ง ใหประธานและกรรมการผูทรงคุณวุฒิ
พนจากตําแหนงเม่ือ

(1) ตาย
(2) ลาออก
(3) ขาดคุณสมบัติของการเปนกรรมการในประเภทนั้นๆ
(4) ถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก
(5) สภามหาวิทยาลัยใหออกเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพรองตอหนาท่ี

ในตําแหนงหรือหยอนความสามารถ

๓/(6) เปนบุคคล ...
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(6) เปนบุคคลลมละลาย
(7) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ
(8) ถูกลงโทษทางวินัยอยางรายแรงหรือถูกสั่งใหออกเพราะเหตุมีมลทินหรือมัวหมองในกรณี

ท่ีถูกสอบสวนทางวินัยอยางรายแรง
การพนจากตําแหนงตาม (๕) ตองมีคะแนนเสียงลงมติไมนอยกวาสองในสามของจํานวน

กรรมการสภามหาวิทยาลัยเทาท่ีมีอยู
ในกรณีท่ีประธานหรือกรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงตามวาระแตยังมิไดดําเนินการ

ใหไดมาซึ่งประธานหรือกรรมการใหม ใหประธานหรือกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงปฏิบัติหนาท่ีตอไปจนกวา
จะไดมีประธานหรือกรรมการใหมแลว

ในกรณีท่ีประธานหรือกรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงกอนครบวาระใหดําเนินการ
สรรหาและแตงตั้งผูดํารงตําแหนงประธานหรือกรรมการผูทรงคุณวุฒิแลวแตกรณีแทน โดยนําความ ในขอ ๙
หรือขอ 10 แลวแตกรณีมาใชบังคับโดยอนุโลม เวนแตวาระของประธานหรือกรรมการผูทรงคุณวุฒิท่ีพนจาก
ตําแหนงนั้นจะเหลืออยูนอยกวา 90 วัน

ใหผูไดรับแตงตั้งตามวรรคหาอยูในตําแหนงเทากับวาระท่ีเหลืออยูของผูซึ่งตนแทน
ขอ 8 ใหคณะกรรมการมีหนาท่ีตามมาตรา ๒๖ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พ.ศ. 2547 ดังนี้
(1) สงเสริม สนับสนุน ใหคําปรึกษาและขอเสนอแนะแกมหาวิทยาลัย เพ่ือพัฒนาแนวทาง

การดําเนินงานของมหาวิทยาลัย
(2) เสนอความเห็นเก่ียวกับนโยบายและแผนพัฒนาการจัดการอุดมศึกษา เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน
(3) สงเสริมใหมีทุนการศึกษาแกนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย ใหมีโอกาสศึกษาใน

มหาวิทยาลัย อันเปนการสนับสนุนความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา
(4) สงเสริมสนับสนุนการสรางสัมพันธภาพและการเรียนรูระหวางมหาวิทยาลัยกับประชาชน

ขอ 9 ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาประธานกอนประธานครบวาระการดํารง
ตําแหนงไมนอยกวา 90 วัน ประกอบดวย

(1) อธิการบดี  เปนประธานกรรมการ
(2) ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  เปนกรรมการ
(3) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหารตามมาตรา 16 (3) แหงพระราช

บัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ซึ่งคัดเลือกกันเอง จํานวน ๒ คน เปนกรรมการ
(4) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา ซึ่งคัดเลือกกันเอง จํานวน ๒ คน

เปนกรรมการ
(5) ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี เปนกรรมการและเลขานุการ
เจาหนาท่ีของมหาวิทยาลัยคนหนึ่ง เปนผูชวยเลขานุการ

4/ใหคณะกรรมการ...
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ใหคณะกรรมการสรรหาประธานดําเนินการใหไดมาซึ่งประธาน พรอมขอมูลและเอกสาร
ประกอบ เสนอสภามหาวิทยาลัยแตงตั้ง

ขอ 10 ใหอธิการบดแีตงตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการผูทรงคุณวุฒิ ประกอบดวย
(๑) ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เปนประธาน
(๒) อธิการบดี  เปนรองประธาน
(๓) รองอธิการบดีท่ีอธิการบดมีอบหมาย ๑ คน  เปนกรรมการ
(๔) ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  เปนกรรมการ
(๕) คณบดี ผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน โดยการเสนอของอธิการบดี จํานวน 3 คน เปนกรรมการ
(๖) ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี เปนกรรมการและเลขานุการ
เจาหนาท่ีของมหาวิทยาลัยคนหนึ่ง เปนผูชวยเลขานุการ
หลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการผูทรงคุณวุฒิ ใหออกเปนประกาศคณะกรรมการ

สรรหากรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
ใหคณะกรรมการสรรหากรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิดําเนินการใหไดมา

ซึ่งผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการผูทรงคุณวุฒิ จํานวนตามขอ 5 (3) พรอมขอมูลและเอกสารประกอบ
เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยแตงตั้ง

ขอ ๑1 การประชุมคณะกรรมการใหนําขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวย การประชุม
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี มาใชบังคับโดยอนุโลม

ท้ังนี้ใหมีการประชุมอยางนอย 3 เดือนตอครั้ง
ขอ 12 ใหคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

วาดวย คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2547 ท่ีดํารงตําแหนงอยูในวันท่ีขอบังคับนี้ใชบังคับ
เปนคณะกรรมการตามขอบังคับนี้ และใหดํารงตําแหนงตอไปตามวาระเทาท่ีเหลืออยู

ขอ ๑๓ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับนี้  และมีอํานาจออกระเบียบ  ประกาศหรือคําสั่ง
เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติตามขอบังคับนี้

ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ใหอธิการบดีมีอํานาจตีความและวินิจฉัย

ประกาศ  ณ  วันท่ี ๒๘ กรกฎาคม พ.ศ. 2558

(นายวิชัย  ศรีขวัญ)
นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี

5/หมายเหตุ ...
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ใหคณะกรรมการสรรหาประธานดําเนินการใหไดมาซึ่งประธาน พรอมขอมูลและเอกสาร
ประกอบ เสนอสภามหาวิทยาลัยแตงตั้ง

ขอ 10 ใหอธิการบดแีตงตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการผูทรงคุณวุฒิ ประกอบดวย
(๑) ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เปนประธาน
(๒) อธิการบดี  เปนรองประธาน
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(๕) คณบดี ผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน โดยการเสนอของอธิการบดี จํานวน 3 คน เปนกรรมการ
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เจาหนาท่ีของมหาวิทยาลัยคนหนึ่ง เปนผูชวยเลขานุการ
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สรรหากรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
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ซึ่งผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการผูทรงคุณวุฒิ จํานวนตามขอ 5 (3) พรอมขอมูลและเอกสารประกอบ
เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยแตงตั้ง
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หมายเหตุ : เหตุผลในการออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี วาดวยคณะกรรมการสงเสริม
กิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 255๘ คือ เพ่ือปรับปรุงเก่ียวกับวิธีการไดมาซึ่งประธานกรรมการสงเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย และกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ อันจะทําใหคณะกรรมการสงเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัยสามารถทําหนาท่ีรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงคตามท่ีกําหนดภาระหนาท่ี
ไวในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงจําเปนตองออกขอบังคับนี้


